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MUNKAHELY! KOZLEKEDESI TERV
(Workplace Travel Plan, Mobility Plan)

Olyan intézkedések 0sszessege, amelyek az
autos forgalom aranyanak, és az egyeduli
autozas (egy f6 egy autoban) szamanak
csokkentesét celozzak.




MUNKAHELY! KOZLEKEDESI TERV
(Workplace Travel Plan, Mobility Plan)

Altalaban a k6zosségi kozlekedést, a kerékparozast, a
gyaloglast, a telekocsi modszereket, a komplex
megoldasokat nepszerudsiti. |

A Kozlekedési Terveknek a
munkahelyi mellett van
kiskereskedelemre, koztérre,
tomegrendezvényekre fokuszalo
valtozata is.



Miert van szukseg minderre?

*Sz0kos a hely az autéforgalom szamara

Ha peldaul Budapesten 450 autd/ 1000 lakossal szamolunk,
akkor minimum 12 Margitszigetnyi terulet kellene
csak a parkolashoz




Miert van szukseg minderre?

*Az olaj fogy, az ara felfelé megy
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Miert van szukseg minderre?

*A kozlekedés fejlesztéseére fordithatdo kozpeénzek szikosek.
Azt hatekonyan kell felhasznalnunk.




Miért j6 a
MUNKAHELY! KOZLEKEDESI TERV?

Pénzuqyi eldnyok:

*Kevesebb parkoldhely — kisebb parkolasi koltség
*Kisebb ceéges auto flotta, kevesebb benzintamogatas
*Pontossag, hatékonyabb munkakezdés

Kevesebb betegszabadsag, kevesebb tappenz
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Miért j6 a
MUNKAHELYlI KOZLEKEDESI TERV?

Szocialis elényok:

*VVonzobb munkahely (jobb megkozelithetdség)
*Kevesebb stressz

*Egyénre szabott torédes

*Egészségesebb alkalmazottak




Miért j6 a
MUNKAHELY! KOZLEKEDESI TERV?

Marketing elonyok:
-Kornyezetért és jovoert felelés cegimidzs
«Szerepvallalas a légszennyezés-, a torlodasok

csokkentéseben, a varosi kornyezet javitasaban, a klimat
erinto intézkedesek megteteleben

A Munkahelyi Kozlekedési Terv el6nyt jelent minden ISO
kerelemkor, EU-s palyazat beadaskor és
kornyezetvedelmet éerinto palyazaskor

Elkotelezettség a fenntarthato fejlddées mellett




Nehany ceq, ahol van Munkahelyi Kézlekedési Terv

‘ROYAL BANK OF SCOTLAND (3250 alkalmazott, Edinburgh)
*Northern Rock (Gosforth, UK, 5000 alkalmazott)

University Milan (Politecnico di Milano)

*Novartis (Basel, Svajc)

Oracle Ireland (software)

Manchester Repuilbtér (kb. 270 céq, kb. 16,500 alkalmazott)
[ ondon Heathrow Replléter

*Nestle

|[KEA London




MUNKAHELYI KOZLEKEDESI TERVEK
A VILAGBAN

1. Példa: Institut Gustave-Roussy (IGR)

*Villejuif varosa (lle-de-France, K6zép-Franciaorszag)
*Europa vezeto rak-kezel6 kozpontja

Az uzleti tevékenyseget terjesztik, kozlekedesi, es
parkolasi gondok

*4000 kozlekedO naponta: 2200 dolgozo, 1700 beteg és
400 latogato



MUNKAHELYI KOZLEKEDESI TERVEK
A VILAGBAN

1. Példa: Institut Gustave-Roussy (IGR) gt s

Fobb intézkedések:

‘Ingajarat létesitése a szervezet €s a meglévo kozosségi
kozlekedési rendszer (elbvarosi vasut €s metro) kozott. Késobb a
buszvonal integralodott a kozossegi kozlekedesi halozataba.
*Telekocsi rendszer felallitasa: a szoftvert a cég fejlesztette ki,
kulon parkolo resz létesult a telekocsizok szamara.

*TIP (Transport Information Point): allando (24 oras) kozlekedési
informalo-, és tanacsado szolgalat: telekocsi szervezes,
informalas, kiadvanyok terjesztese




MUNKAHELYI KOZLEKEDESI TERVEK
A VILAGBAN

1. Példa: Institut Gustave-Roussy (IGR)

Eredmények:

— Az autdhasznalok szama 17%-kal
csokkent,

— 357 tonna CO? kibocsatas elkerulése
evente (10% redukcio),

—1,6 tonna NOx kibocsatas elkerulése

evente (4% csokkenés),

— 1 0j allashely,

— Atlagosan évi 600 euro megtakaritas

a dolgozok szamara a munkaba

jarason.




MUNKAHELYI KOZLEKEDESI TERVEK
A VILAGBAN

2. Példa: Anton Paar

i

Célok:
Foldterulet hasznositasa
*Tapasztalat és tudas megtartasa
Kis fluktuacio
JO munkahelyi légkor, egészseg
Turakerékpar csoport, foci csoport,

sziklamaszo csoport, golf csoport, buvar
csoport, Marathon futasok




MUNKAHELYI KOZLEKEDESI TERVEK
A VILAGBAN

2. Példa: Anton Paar

Telekocsi




MUNKAHELYI KOZLEKEDESI TERVEK
A VILAGBAN

2. Példa: Anton Paar

Kerékparozas




MUNKAHELYI KOZLEKEDESI TERVEK
A VILAGBAN

2. Példa: Anton Paar

Eredmények:

*Kis parkolasi igenyek
*Nagyon kevés betegszabadsag
*JO kollegaris kapcsolatok




KOZLEKEDESI TERVEK A VILAGBAN

3. Példa: Royal Botanic Gardens, Kew

PR L ’ W Sclence & ) B Corservation W Dsta
|;{r 1Y .‘|] H WLalnl( ': 1Al ¢ ]I ‘115, l\l W hortculture W Collections & wildlife W Education & publications

About
us

Membarship
& support

T

Shops &
wenue hire

W Visitor Info

Planning a Visit

How to Find Us

Kew

Kew is situated on the south bank of the River Thames
near Richmond, about 10 km south-west of London.

We encourage you to visit Kew Gardens via public
transport for environmental reasons, and because it is
usually more convenient as we have limited parking.

Travelling by London Underground

Kew Gardens station is the nearest to Kew Gardens and is
in travelcard zone 3. From central London, the District
Line train {destination "Richmond”) stops at Kew Gardens
station.

Travelling by

* London Underground

* train

* bus

* bicycle

* riverboat

* car or coach

+ parking

* local information

Coming by public tranzport? To plan
your journey and check on 2ervice
updates visit TFL

Map=s:

* multimap.com
v gfreetmap.co.uk
* maps.google. co.uk

The London Overground line, from M and NW London also stops at Kew Gardens.



4. Példa: Heathrow
Sustainable Transport Startegy




4. Példa: Heathrow Sustainable Transport Startegy

Utasok szama: 68m
Szallitott teher: 1.2m tonna
Itt dolgozok szama: 74,0005

Itt dolgozo cegek: 435
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4. Példa: Heathrow Sustainable Transport Starteg

Employee modal split

Year 1975 1986 1999 2006
% % % %

Car
Car-share
Underground
Bus
Motorcycle
Bicycle

Walk

Rail

Taxi

Other




5. Példa: London latnivaloi... O

for London

British Museum 5,418,265
Tate Modern 5,191,840
The National Gallery 4,159,485
Natural History 3,600,119
Museum

Science Museum 2,714,021
Victoria and Albert 2 435,300

Museum

Tower of London 2,064,126



http://www.tfl.gov.uk/

6. Példa: Ovodai Kozlekedési Tervek
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Kindergarten and Mobility

~There is nothing like starting young”




7. Példa: Iskolai Kozlekedési Tervek




8. Példa:
Labdarugo Vilagbajnoksag 2006 Németorszag
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8. Példa: Labdarugo Vilagbajnoksag 2006 Németorszag

Dortmund




9. Példa: Az els6 magyarorszagi MKT

Fovarosi Polgarmesteri Hivatal
Kozlekedesi FOosztaly

‘ ).".‘.

A kérdoiv kitoltésének eredményei:

 Felmeéres (2009 elején) — vezetli elkotelezettseg mellett
« 60-bdl 37 16 kuldte vissza kitoltve a kérdbivet (62%)

* Munkahelyre valo kozlekedés atlagosan: 34,5 perc

Gyalog Kerékpar Autéval Utasként Motor Kozosségi Kombinalt

6,25% 3,13% 9.38% 0 0 78,13% 3,13%



9. Példa: Az els6 magyarorszagi MKT

Fovarosi Polgarmesteri Hivatal
Kozlekedesi FOosztaly

A vizsgalat utani javasolt intézkedések:

Tobb, vonzo kialakitasu kerékpartarolo letesitése

Oltdz6 és zuhanyzo biztositasa a kerékparral érkezéknek
Céges kerékparok az Ugyosztalyon

Gyakorlati kerékparos oktatas

NEM javasolt intézkedes: parkolasi jogosultsagok korlatozasa




10. Példa: Budapest Rakoéczi ut — Kossuth Lajos utca




10. Példa: Budapest Rakoéczi ut — Kossuth Lajos utca

5-7 May 2010

European Conference on Mobility Management

il Graz 2(



http://www.ecomm2010.eu/index.phtml

11. Példa: Az els6 magyarorszagi forprofit MKT

E REevolutio

consultingas

Eredmenyek: i

*Tudatosan kezdtek foglalkozni a kozlekedéssel (2009)

*Az irodaban kerekpartarolot letesitettek;

A munkatarsak 20%-a attért a kerékparos

KOzlekedésre;

*CsoOkkent a taxival torten6 ceges utazasok szama és

KOltseége;

A kollegak 10%-a a rendszeres autohasznalatrol
attert a kozossegi kozlekedesre;

*Az iroda aktualis koltozeésekor olyan helyszint
valasztottunk, amely az autoval jaro nehany
kollega utazasat megroviditi.




11. Példa: Az els6 magyarorszagi forprofit MKT

E REevolutio

consultingas

A program elso evében (2009) tobb
mint 1000000 forint megtakaritas
volt a kozlekedesi kiadasokon.




12. Példa: CIB Bank Zrt.

Petrezselyem utcai irodahaz




12. Példa: CIB Bank Zrt.

Petrezselyem utcai irodahaz

CIB Fényes Elek Fiok

1024 Budapest, lI. kerllet, Petrezselyem utci
Bejarat a Fényes Elek utcaban

utvonal: start cél

. 4 Lo as -
Kereses g kozslben

tobb info nagyis ra




12. Példa: CIB Bank Zrt.

A kerddbivet kitoltok megoszlasa a
budapesti keruletek kozott:

ol 3
oIl 7
oIl 17
V. 15
V. 1
*VI.
*VII.
VIII.
IX.

w

XI.
XII.
XII1.
XIV.
XV.
*XVI.
*XVII.
*XVIII.
XIX.
XX.
oXXI.
o XXII.
oXXIII.

N

PPRPWOWWONOOOONDNOGWEOIOONW
N O



12. Példa: CIB Bank Zrt.

A valasztott kozlekedési mod:

Kozdsségi kdzlekedés (BKV, MAV, VOLAN): 56.91%
Kombinalt kozlekedés (pl. autd és BKV): 6.72%
*Autd — vezetdként: 18.07%

*Autd — utasként: 3.96%

*Gyaloglas: 7.55%

Kerékpar: 5.45%

*Motorbicikli: 1.35%



12. Példa: CIB Bank Zrt.

Az autdzas ara

Az autot uzemeltetdk tobb mint fele nem adott szamadatokat
az egyes koltsegekrdl, és tovabbi jelentés reészuk csak
hozzavetbleges adatokat tudott nyujtani.

A valaszolok atlagosan havi 55 100,55 forintot koltottek
autozasra (2009) (benzin, parkolas, biztositas, tisztitas,
javitds, auté ara). A havi Budapest bérlet (BKV + MAV +
VOLAN) &ra ekkor 9 800 forint volt.



13. Példa: Brighton and Hove, Anglia (CIVITAS project)

Members of the Brighton & Hove Travel Plan Partnership include:

Transport Plan

University of Brighton
Sussex Police
Brighton & Hove Bus and Coach Company
Jurys Inn Brighton

Neilson Active Holidays

Brighton & Hove City Primary Care Trust
EDF Energy

Legal & General

University of Sussex

10 Lloyds/TSB

11.Brighton & Sussex University Hospltals NHS Trust
12.Preston Road Medical Centre P« '
13.Sainsburys \
14. Study Group International
15. Relentless Software Ltd |
16. Sussex Partnership NHS Trust 5|
17.Sussex Central YMCA
18.Southern Railway .
19. Sussex Community NHS Trust

O©CONOOGORAWNE
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